Ementa: Cultura e arte como atividades organizadas
que dinamizam a economia criativa.
Empreendedorismo cultural e artistico como forca
organizadora, inovadora e propulsora das economias
criativas. Teorias e principios do empreendedorismo
como atividade cultural, artistica, estética, subversiva,
emancipatodria e socialmente transformadora.
Debates sobre a relacdo entre ldgicas paradoxais:
arte-gestdo, criatividade-organizagao. Praticas,
paradoxos e processos de gestdo e organizacao de
empreendimentos culturais e artisticos. Criatividade,
reputacao, risco e incerteza como pilares conceituais
da organizacao de empreendimentos culturais e
artisticos

Ementa: Cenarios e tendéncias na gestdo social do
desenvolvimento territorial em diferentes esferas e
escalas. Estratégias e tecnologias de desenvolvimento
de territorios das organizacOes as interorganizagoes,
do local ao transnacional. Os individuos como
gestores: valores, estilos de lideranca projetos de
vida, carreiras e empregabilidades

Ementa: Cultura e arte como atividades organizadas
que dinamizam a economia criativa.
Empreendedorismo cultural e artistico como forca
organizadora, inovadora e propulsora das economias
criativas. Teorias e principios do empreendedorismo
como atividade cultural, artistica, estética, subversiva,
emancipatdria e socialmente transformadora.
Debates sobre a relagdo entre légicas paradoxais:
arte-gestdo, criatividade-organizagdo. Praticas,
paradoxos e processos de gestdo e organizacao de
empreendimentos culturais e artisticos. Criatividade,
reputagao, risco e incerteza como pilares conceituais
da organizacao de empreendimentos culturais e
artisticos

Ementa: Os diversos ambitos da cultura no campo de
pesquisa em Administracao e Estudos
Organizacionais: organizacao, lideranca e
empreendedorismo. Organizacgoes e
interculturalidade. Antropologia, etnografia e
organizacao. Conceitos e teorias culturais:
simbolismo, identidade, narrativa, rituais, poder,
criacao de sentido (sensemaking). Cultura, consumo e
organizagdes. Cultura e storytelling nas organizagdes.
Organizagdes e Economia Cultural.

Ementa: Aprovada pelo colegiado do programa, a
comissao julgadora é composta por, no minimo, trés
examinadores (doutores, especialistas de
reconhecida competéncia): o orientador, um membro
do programa e um membro externo ao programa,
preferencialmente de outra instituigdo. O julgamento
da dissertacdo é feito mediante defesa oral, em
sessdo publica do programa, com emissao de parecer
pela comissao julgadora.

Ementa: Fundamentos e marco analitico para o
conceito de economia plural: aprofundando o olhar da
economia a partir da antropolo gia. Entendendo as
relagbes entre economia e solidariedade na
modernidade: uma perspectiva histdrica. Desafios
para a gestdo das formas solidarias de organizagdes
socioecondmicas na contemporaneidade.



Ementa: O professor e o contexto de ensino-
aprendizagem na contemporaneidade (Administracéo
como campo de Ciéncias Aplicadas e suas
caracteristicas de matéria de ensino em alta
complexidade. Contexto nacional e local de ensino e
as especificidades do ensino de Administracdo como
construcgdo historico/institucional, articulando-o ao
cenario internacional e a retorica reformista.
Conexdes entre necessidades sociais, desenho
curriculares e disciplinas/atividades, considerando o
ensino de adolescentes e adultos. O profissional do
Ensino de Aprendizagem em cenério de mudanga e
desafios éticos. Conteldo e formas das politicas
regulatérias de ensino e o papel de instrumentos de
avaliacao no a&mbito nacional. Diretrizes curriculares e
contextos institucionais e de ensino: o projeto
pedagodgico). O Professor e a Organizagao do Ensino e
da Aprendizagem (Complexidade da pratica
educativa e a natureza hibrida da area de
Administrag&o. Estrutura de conhecimento e matéria
de ensino. Eixos curriculares, disciplinares e
sequéncia de ensino. Mapas conceituais. Contetdos
relevantes. Estratégias e recursos de ensino. Formas e
recursos de avaliagdo. Simulagado de ensino). Pratica
de Ensino (Desenvolvimento de experiéncia de ensino
em contextos reais de graduacéo, sob supervisao
docente. Estagio docente nos cursos de graduagéo
em Administracdo e graduacao tecnolégica em
Gestdo Publica e Gestdo Social, realizado pelos alunos
do mestrado e doutorado, com supervisdo dos
professores das disciplinas, como parte da formacao
para a atividade de ensino e vinculado a disciplina
Ensino e Aprendizagem em Administracao).

Ementa: Conceitos e abordagens de epistemologia.
Epistemologia e suas relagdes com ontologia, teoria e
metodologia. Epistemologia da ciéncia moderna e
positivismo. Epistemologias da ciéncia
contemporanea, que afirmam, revisam ou negam o
positivismo. Administragdo como campo de
conhecimento. Epistemologias em administracdo e
suas relacdes com ontologia, teoria e metodologia.
Epistemologias em administracdo que afirmam,
revisam ou negam o positivismo e o funcionalismo.

Ementa: Estado e regulacédo no contexto da
globalizacéo e flexibilizag&o produtiva. Teorias
classicas e contemporaneas do Estado e regulagédo:
John Keynes (1883-1946), Friedrich Hayek (1899-
-1992), Karl Polanyi (1886-1964), Istvan Mészaros
(1930-1917). Conceitos estruturantes: democracia,
liberdade e mercado. Teorias da Regulacédo
contemporaneas: as escolas francesa e americana.
Estado e Regulacéo nos distintos contextos
(capitalista, socialista e sociedades produtoras de
mercadorias). Estado, regulac&o, cultura politica e
organizacional em diferenciados contextos
econdmicos, sociais e politicos no Brasil:
patrimonialismo, populismo, autoritarismo burocratico
e construgcdo democratica. Estado, regulagao e
modelo de desenvolvimento: burocratico-autoritario;
welfare state; gerencial; desenvolvi mentista;
neoliberal e neodesenvolvimentista; neopopulista.
Estado, regulacdo, democracia, participacdo e
controle social. Desafios da construcdo da esfera
publica no Brasil e na América Latina

Ementa: Conceitos centrais da teoria organizacional:
ambiente, estrutura social, tecnologia, cultura,

estrutura fisica, poder, controle e conflito.
Fundamentos interdisciplinares do campo de estudos
organizacionais. Perspectivas classicas (organizagao
cientifica, relagdes humanas, burocracia, tomada de
decisao, analise sistémica, contingencial, acionista,
marxista), contemporaneas (neoinstitucionalismo,
ecologia das popula¢des, agéncia, custos de
transacao, coalisdes, recursos, estratégia, cultura,
cognicdo e interpretacdo) e vanguardistas
(construcao social, subjetividade, estruturacao,
emancipac¢ao, resisténcia, feminismo,
posmodernismo, pratica, processo, estética) da teoria
organizacional. Teorias, conceitos e debates
emergentes em estudos organizacionais.

Ementa: Conceitos de Finangas Corporativas, areas e
desafios. Informacdes usadas em Financas. Analise de
relatérios contabeis e financeiros. Gestédo de capital
de giro. Projecéo de fluxos de caixa. Calculo de taxas
de desconto. Técnicas de avaliagdo de investimentos.
Avaliacdo de empresas e acfes. Teoria de carteiras.
Estrutura de capital. Hipotese de eficiéncia dos
mercados.



Ementa: A Gestdo da Producao e Operacdes inclui o
Planejamento, organizacéo, gerenciamento, controle e
supervisao dos processos de producao e fabricacao

Ementa: Os desafios da gestdo de pessoas na
contemporaneidade. As contribuicbes da gestdo de
pessoas no contexto organizacional. O fator humano
no processo de gestdo. Vinculos com o trabalho —
comprometimento, entrincheiramento,
consentimento. Treinamento, desenvolvimento e
educacao. Gestdo de pessoas e desempenho no
trabalho. Gestédo de pessoas no setor publico

Ementa: Paradigma da tecnologia da informacéo:
sociedade e economia da informacé&o; Processo de
adocdo de tecnologias da informacédo; Governanca da
tecnologia da informacao; Negdcios eletronicos;
Alinhamento estratégico entre negécio e tecnologia
da informac&o; Retorno do investimento em
tecnologias da informagéo; Uso estratégico de
tecnologias de informacéo

Ementa: O curso devera discutir topicos iniciais do
conhecimento tedrico do marketing, iniciando pela
discussédo de marketing como ciéncia ou arte, ou uma
area de conhecimento hibrida. Perspectiva histérica
do estudo do marketing, estudando a distribuicéo, o
estado da arte na logistica contemporénea, e as
tendéncias de futuro na logistica e distribuicdo. As
vendas, no presente no futuro (terceira onda do
marketing). A Comunicagcdo em Marketing, e cada
uma das suas ferramentas, no passado, presente e
tendéncias da mesma para o futuro. Precificaco,
passado, presente e futuro. Desenvolvimento de
Produtos no passado presente e futuro. Inovacéo no
marketing. Comportamento do consumidor, presente
e futuro, focando em neuromarketing. Marketing de
servigcos. Marketing eletrénico e redes Sociais.
Marketing de relacionamento e customizacéo.
Marketing social e as tendéncias de pesquisa em
marketing para o século XXlI, voltadas as empresas e a
sociedade.

Ementa: Principios, légicas e ética inerentes a
pesquisa qualitativa. Fundamentos epistemoldgicos
da pesquisa qualitativa. Problematica, justificativa,
contribuicdo, questéo e objetivo de pesquisa
qualitativa. Reviséo de literatura. Abordagens
metodolégicas de pesquisa qualitativa: estudo de
caso, etnografia, grounded theory, pesquisa-acéo,
biografia. Técnicas e dispositivos metodolégicos de
pesquisa qualitativa: documento, entrevista, grupo
focal, observacao, arte, video, fotografia. Estratégias
de interpretacéo e analise de dados qualitativos:
codificacéo, categorizagao, andalise de conteudo,
andlise de narrativa, andlise de discurso

Ementa: Principios, l6gicas e ética inerentes a
pesquisa quantitativa. Fundamentos epistemolégicos
da pesquisa quantitativa. Problematica, justificativa,
contribuicdo, questéo e objetivo de pesquisa
guantitativa. Conceitos, ferramentas estatisticas e
técnicas de analise. Apresentacédo de dados.
Distribuicdo Normal. Inferéncia estatistica: Intervalos
de confianca. Teste de hipéteses. Regresséo linear
simples e correlacdo. Introducao a analise
multivariada. Regressao multipla. Analise fatorial.
Escalonamento. Clusters.

Ementa: Atividade que promove o desenvolvimento
da pesquisa do estudante com o acompanhamento
supervisionado do seu orientador para elaborar seu
trabalho de concluséo de curso.



Ementa: Desafios Atuais da Gestao, Poder Local e do
Desenvolvimento. Genealogia dos conceitos de poder
local e do desenvolvimento. Poder local,
desenvolvimento e a constituicdo de distintos
paradigmas e de projetos politicos de sociedade.
Recorréncia histérica. Conceitos estruturantes que
fundamentam a tese de desenvolvimento local:
desenvolvimento, poder, participacdo, cidadania e
democracia e projeto politico. As diferentes
dimensd&es do poder local: juridica, politica, cultural,
econdmica e social. Andlise do Projeto Politica
Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Local e de
experiéncias de projetos de desenvolvimento local.
Das diferentes formas histéricas de cidadania a nogéo
de cidad&o nas democracias modernas. A crise da
cidadania republicana moderna. A crise da
democracia representativa. Participacéo e cidadania:
dimensdes, discursos e praticas (conselhos, foruns,
orcamentos participativos). Inser¢céo do cidad&o na
politica local e na gestdo publica. Cidadania,
comunidade e sociedade. Implicacfes das visdes de
cidadania sobre os projetos de governo local.

Ementa: Caracterizacdo geral do Estado
contemporaneo: perspectivas tedricas e analiticas
para suas politicas. Questdes metodolégicas da
andlise das relacBes Estado-Sociedade e os atributos
dados as acdes de planejamento e politicas publicas:
abordagensesta docéntricas (predominio do
interesse burocratico: teorias elitistas,
neoinstitucionalistas, regulacionistas, etc.) e

aborda gens policéntricas/sociocéntricas (pluralismo
e neo-pluralismos, marxismo e neo-marxismos, pos-
positivismos, etc.). A producao de politicas, modelos
explicativos, processos decisorios e atores
mobilizados: racionalidade, incrementalismo e tomada
de deciséo. A dimensédo organizacional das ac6es do
Estado: atores, redes e instrumentos na concepcao e
implementacéao de politicas publicas. Gestéo de
politicas publicas e controle social. Origem e evolug¢éo
do planejamento e politicas publicas no Brasil.
Mudancas na concepcéo e funcdes do Estado no
Brasil e suas implicacdes frente as demandas dos
cidadaos por novas politicas publicas, a partir da CF
de 1988.

Ementa: Natureza, sociedade e constituicdo da
problematica ambiental no século XX, em suas
dimensdes internacional, nacional e regional.
Globalizacao e crise ambiental. Séciobiodiversidade,
escassez e comprometimento da qualidade dos
recursos ambientais. O desenvolvimento sustentavel
como paradigma de desenvolvimento. A emergéncia
de novas tecnologias, biotecnologia e engenharia
genética e a redefinicdo das condi¢c6es de producédo
da vida. Exclusé&o social, justica e racismo ambiental.
Experiéncias internacionais e nacionais de politica,
gestao e responsabilidade corporativa e
socioambiental. Estado, Politica e Gestdo Ambiental.
Instrumentos de Comando e Controle (C&C),
escassez e universalizacdo do acesso aos elementos
ambientais. A evolugéo e operacionalizacdo das
politicas ambientais no Brasil: esferas publica e
privada. Os papéis da Uni&o, governos subnacionais
(estados, regides e cidades) e atores ndo-estatais
(ONGs, empresas, midia, etc.). Instrumentos e
mecanismos das politicas ambientais: esferas legal,
moral e ética. Instrumentos de Comando e Controle
(C&C) e Instrumentos Econémicos (I&E), escassez e
mercantilizacdo de bens de uso coletivo. Empresa e
programas de qualidade e de auto regulacdo
ambiental. Taxagéo, impostos e cobrancas pelo uso
de recursos naturais ou emisséo de poluentes.
Subsidios e compensacéao por dano ambiental.
Criacdo de mercado de recursos ambientais através
de licencas e permissfes. Rotulagem e certificacéo
ambiental: obtencdo de vantagem competitiva e
legitimidade organizacional. O principio do poluidor ou
usuario pagador. A implementacao de C&C e I&E em
suas varias escalas. Complementaridade / conflito
entre Instrumentos de Comando e Controle (C&C),
Econdmicos (I&E) e de Auto Regula ¢do Ambiental.
Politica das 4guas e mudancas climaticas como
exemplos de problema de governanca ambiental:
estratégias de mitigacao, adaptacédo e transformacao.



Ementa: Estudos baseados em pratica como campo
de pesquisa organizacional. Epistemologia da préatica.
Teorias da pratica em Administracao e Estudos
Organizacionais: pratica como realizagéo, como fazer
coletivamente compartilhado, como conhecimento
sensivel, como sociomaterialidade, como atividade
socialmente sustentada. A infraestrutura normativa
das praticas. Pratica, discurso e narrativa. Textura das
praticas. Pratica, comunidade e cotidiano.
Aprendizagem, conhecimento, lideranca e estratégia
como praticas

Ementa: A avaliacdo de projetos de pesquisa de
mestrado em todos 0s seus componentes: tema,
problema de pesquisa, premissas, pressupostos e
hipéteses, objetivos, revisdo da literatura e referencial
tedrico, metodologia, pesquisa exploratoria,

coerén cia e consisténcia do projeto, cronograma,
estrutura, redacao e apresentacao do projeto e
referéncias

Ementa: As contribuigcdes da sociologia econbmica e
da antropologia econémica ao estudo das
organizagdes. Da sociologia do capitalismo a
sociologia dos mercados e a especificidade de uma
sociologia do fato associativo. A contribuicdo da
antropologia econémica aos estudos das
organizacfes: destacando a abordagem polanyana.
Entre a antropologia cultural e a antropologia
econdmica: olhares sobre diversidade e
reconhecimento na contemporaneidade.

Ementa: Processo de pesquisa académica. Elementos
constitutivos de um projeto de pesquisa académica.
Processo e técnicas de revisdo de literatura. Bases de
pesquisas académicas. Processo, estilo e técnicas de
redacéo de trabalhos académicos. Normas para
citacdes e referéncias na pesquisa académica: ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Ténicas) e APA
(American Psychological Association). Programas de
gerenciamento de referéncias académicas e de
andlise de dados. Principios éticos na pesquisa
académica com seres humanos

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporédneos no campo de pesquisa em
administracao publica, gestdo social, administracao
politica e politicas publicas e sociais

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
administracdo publica, gestéo social, administracdo
politica e politicas publicas e sociais

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
administracdo publica, gestdo social, administracdo
politica e politicas publicas e sociais

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
administracao publica, gestdo social, administracéo
politica e politicas publicas e sociais

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
educacao, aprendizagem, gestéo e avaliacéo.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
educacao, aprendizagem, gestéo e avaliacao.



Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporéneos no campo de pesquisa em
educacao, aprendizagem, gestéo e avaliacao.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
educacéao, aprendizagem, gestéo e avaliagao.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporédneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporédneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestao, envolvendo dimensfes de tecnologia,
marketing, estratégia, producgdo, finangas, gestao de
pessoas, competitividade e mercados

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestéo, envolvendo dimensdes de tecnologia,
marketing, estratégia, producdo, financas, gestao de
pessoas, competitividade e mercados

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestéo, envolvendo dimensdes de tecnologia,
marketing, estratégia, producao, financas, gestao de

pessoas, competitividade e mercados



Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
educacao, aprendizagem, gestao e avaliacao.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
educacao, aprendizagem, gestao e avaliacao.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa em
Estudos Organizacionais.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisas
sobre métodos qualitativos e quantitativos de
pesquisa.

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestao, envolvendo dimensées de tecnologia,
marketing, estratégia, producéo, financas, gestao de
pessoas, competitividade e mercados

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestao, envolvendo dimensées de tecnologia,
marketing, estratégia, producao, financas, gestao de
pessoas, competitividade e mercados

Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestao, envolvendo dimensdes de tecnologia,
marketing, estratégia, producao, financas, gestao de

pessoas, competitividade e mercados



Ementa: Temas, teorias, praticas, perspectivas e
debates contemporaneos no campo de pesquisa
sobre gestao, envolvendo dimensodes de tecnologia,
marketing, estratégia, producao, financas, gestao de
pessoas, competitividade e mercados



