
 
 

 

 

 

 

 

 

EDITAL INTERNO Nº 03/2025 
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES(AS) PARA MINISTRAR DISCIPLINAS OFERTADAS PELO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO PROFISSIONAL  
 
O Núcleo de Pós-Graduação em Administração (NPGA) torna pública o resultado preliminar do 
Processo Seletivo de Professores(as), para atuar nas disciplinas oferecidas pelo Curso de Mestrado 
Profissional em Administração (MPA), ofertado no âmbito do Programa de Pós-Graduação em 
Administração Profissional da UFBA. 
 
Resultado preliminar 
 

DISCIPLINA DOCENTE CATEGORIA 
ANEXO 3 

Tab 1 
ANEXO 3 

Tab 2 
ANEXO 

4 
TOTAL 
GERAL 

Administração pública 
Vera Lúcia Peixoto Santos 
Mendes 

Permanente 20 20 56 96 

Administração pública 
Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 0 20 67 87 

Administração pública Elizabeth Matos Ribeiro Permanente 20 20 35 75 

Administração pública 
Doraliza Auxiliadora 
Abranches Monteiro 

Permanente 4 4 43 51 

Contemporaneidade e 
Contexto das Organizações 

Guilherme Marback Neto Permanente 8 20 47 75 

Empreendedorismo 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 4 20 41 65 

Experiência de Gestão 
Inovadora 

Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 0 20 67 87 

Experiência de Gestão 
Inovadora 

Jose Célio Silveira 
Andrade 

Permanente 0 20 53 73 

Experiência de Gestão 
Inovadora 

Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Experiência de Gestão 
Inovadora 

Elizabeth Matos Ribeiro Permanente 4 20 35 59 

Gestão de políticas públicas 
Vera Lúcia Peixoto Santos 
Mendes 

Permanente 20 20 56 96 

Gestão de políticas públicas 
Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 0 20 67 87 

Gestão de políticas públicas 
Doraliza Auxiliadora 
Abranches Monteiro 

Permanente 4 4 43 51 

Gestão e aprendizagem 
Daniela Campos Bahia 
Moscon 

Permanente 4 20 55 79 

Gestão e aprendizagem 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 4 20 41 65 

Gestão e ciência de dados 
Fernando Antonio de 
Melo Pereira Lhamas 

Permanente 0 20 30 50 

Gestão e ciência de dados Felipe Tumenas Marques Permanente 0 0 34 34 

Gestão e ciência de dados 
Leandro José Silva 
Andrade 

Permanente 0 0 23 23 

Gestão e comunicação Guilherme Marback Neto Permanente 4 20 47 71 

Gestão e comunicação Andréa Cardoso Ventura Permanente 4 20 38 62 

Gestão e criatividade Eduardo Paes Barreto Permanente 0 20 41 61 



 
 

 

 

 

 

 

 

Davel 

Gestão e cultura 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 4 20 41 65 

Gestão e educação 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 4 20 41 65 

Gestão e ética Andréa Cardoso Ventura Permanente 0 20 38 58 

Gestão e finanças 
corporativas 

Adriano Leal Bruni Colaborador 20 20 15 55 

Gestão e finanças 
corporativas 

Antonio Francisco de 
Almeida da Silva Junior 

Permanente 8 8 30 46 

Gestão e finanças 
corporativas 

Felipe Tumenas Marques Permanente 0 0 34 34 

Gestão e finanças públicas Ana Rita Silva Sacramento Permanente 8 20 48 76 

Gestão e finanças solidárias Ariadne Scalfoni Rigo Permanente 0 20 27 47 

Gestão e Inovação Olivan da Silva Rabêlo Permanente 4 20 63 87 

Gestão e Inovação 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Gestão e logística Felipe Tumenas Marques Permanente 0 0 34 34 

Gestão e marketing Andréa Cardoso Ventura Permanente 4 20 38 62 

Gestão e Organização 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Gestão e Organização Ariadne Scalfoni Rigo Permanente 8 20 27 55 

Gestão e pessoas 
Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 4 20 67 91 

Gestão e pessoas 
Daniela Campos Bahia 
Moscon 

Permanente 8 20 55 83 

Gestão e pessoas Diva Ester Okazaki Rowe Permanente 20 8 44 72 

Gestão e Projetos 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Gestão e Projetos 
Fernando Antonio de 
Melo Pereira Lhamas 

Permanente 4 16 30 50 

Gestão e propriedade 
intelectual 

Olivan da Silva Rabêlo Permanente 0 20 63 83 

Gestão e sustentabilidade 
Jose Célio Silveira 
Andrade 

Permanente 4 20 53 77 

Gestão e sustentabilidade Andréa Cardoso Ventura Permanente 8 20 38 66 

Gestão e tecnologia 
Ernani Marques dos 
Santos 

Colaborador 20 20 34 74 

Gestão e tecnologia 
Antonio Eduardo de 
Albuquerque Junior 

Colaborador 0 0 28 28 

Gestão e tecnologia 
Leandro José Silva 
Andrade 

Colaborador 0 0 23 23 

Gestão e tecnologia social Andréa Cardoso Ventura Permanente 4 20 38 62 

Gestão, Estado e sociedade 
Vera Lúcia Peixoto Santos 
Mendes 

Permanente 0 20 56 76 

Gestão, política e negociação 
Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Políticas e gestão da 
educação superior 

Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 8 20 67 95 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Defesa e Compartilhamento 

Jose Célio Silveira 
Andrade 

Permanente 20 20 53 93 

Projeto de Gestão Inovadora: Ana Rita Silva Sacramento Permanente 20 20 48 88 



 
 

 

 

 

 

 

 

Defesa e Compartilhamento 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Defesa e Compartilhamento 

Andréa Cardoso Ventura Permanente 20 20 38 78 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Defesa e Compartilhamento 

Daniela Campos Bahia 
Moscon 

Permanente 0 20 55 75 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Defesa e Compartilhamento 

Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Jose Célio Silveira 
Andrade 

Permanente 20 20 53 93 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 4 20 67 91 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Ana Rita Silva Sacramento Permanente 20 20 48 88 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Andréa Cardoso Ventura Permanente 20 20 38 78 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Daniela Campos Bahia 
Moscon 

Permanente 0 20 55 75 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Desenvolvimento e 
Qualificação 

Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 0 20 41 61 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Fundamentos e Concepção 

Denise Ribeiro de 
Almeida 

Permanente 16 20 67 103 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Fundamentos e Concepção 

Ana Rita Silva Sacramento Permanente 20 20 48 88 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Fundamentos e Concepção 

Andréa Cardoso Ventura Permanente 20 20 38 78 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Fundamentos e Concepção 

Daniela Campos Bahia 
Moscon 

Permanente 0 20 55 75 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Qualitativos 

Eduardo Paes Barreto 
Davel 

Permanente 20 20 41 81 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Qualitativos 

Ana Rita Silva Sacramento Permanente 0 20 48 68 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Qualitativos 

Ariadne Scalfoni Rigo Permanente 4 20 27 51 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Quantitativos 

Adriano Leal Bruni Colaborador 20 20 15 55 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Quantitativos 

Fernando Antonio de 
Melo Pereira Lhamas 

Permanente 8 12 30 50 

Projeto de Gestão Inovadora: 
Métodos Quantitativos 

Felipe Tumenas Marques Permanente 4 0 34 38 

 
Salvador, 23 de julho de 2025. 
 
Coordenação do Mestrado Profissional em Administração 
Escola de Administração 
Universidade Federal da Bahia 


